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MEE SM&R

TRAINING & CONSULTING A CADEMY

K 4

CURSO ONLINE

FUNDAMENTOS Y REQUISITOS DE
SMETA VERSION 7

El curso brinda a los participantes informacion sobre los fundamentos .
y requisitos para la implementacion de SMETA, metodologia para el Carga Horaria: 16 horas

desarrollo de auditorias de Comercio Etico para los miembros de
SEDEX. !De _|gual forma.d.e:staca la importancia de la |mplenjent§0|on Ejecucién: Peru
de los criterios de medicion SMETA en empresas y organizaciones
comprometidas con las practicas empresariales sociales y éticamen-

te responsables, con un enfoque integral para la mejora de su Fe.f:ha:
desempefio social, laboral, legal y ambiental. Miércoles 18 de Febrero de 2026

Jueves 19 de Febrero de 2026

OBJETIVO:
Horarios: 09h00 a 17h00

m Brindar a los participantes conocimientos acerca de los procesos y : _ - .
fundamentos de SMETA, como una metodologia de SEDEX para el (GMT-5) Ecuador - Perti - Colombia
desarrollo de auditorias de Comercio Etico.

m Brindar a los participantes conocimientos acerca de los documentos MOdaI'dad:
normativos aplicables bajo la metodologia SMETA.

m Entender los criterios de medicion SMETA version 7 relacionados a
la implementacién de sistemas de gestién social.

m Identificar las principales falencias en el cumplimiento de los criterios
de mediciéon SMETA.

DIRIGIDO A:

B Implementadores, asesores y consultores que operan y son respon-
sables de los principales procesos productivos, industriales y manejo
del talento humano.

B Profesionales, técnicos, productores del sector agricola, agroindus-
trial e industrial.

CONTENIDO ACADEMICO DEL CURSO FORMATIVO:

B Introduccién a SMETA - SEDEX. = 5. Salarios & Beneficios
B Codigo Basico ETI. ® 6. Horas de Trabajo
B Pilares de SMETA v7. = 7. Discriminacion
B Beneficios de SMETA. " 8. Empleo Regular
B Documentos normativos aplicables. = 8A. Subcontratacién/Trabajo desde casa
B Interpretacion de los actuales Criterios de = 9. Prohibicion del Trato Inhumano Severo
H Medicion SMETA v7: " 10A. Derecho al Trabajo
=0.A. Derechos Humanos = 10B2. Medioambiente 2-Pilares
= 0.B. Sistemas de Gestion ® 10B4. Medioambiente 4-Pilares
= 1. Empleo de Libre Eleccién ® 10C. Etica Empresarial
= 2. Derecho a Asociacién = 11. Beneficios para la Comunidad
® 3. Salud & Seguridad B Conclusiones y recomendaciones finales.

= 4. Trabajo Infantil

www.smrconsultores.com



CERTIFICACION A OBTENER:

Los participantes que completen los parametros minimos
de evaluacion, tanto en rendimiento académico como en
asistencia a sesiones de trabajo, obtendran el
CERTIFICADO DE APROBACION O PARTICIPACION DE
“FUNDAMENTOS Y REQUISITOS DE SMETA VERSION 7"
de 16 horas emitido por Global Services SM&R Training &
Consulting.

INVERSION:
Por Participante: USD $ 259.00 mas IGV

Descuento por inscripcion y pago anticipado:

21% Pago antes del 26-Enero-2026 (USD $ 205.00 mas IGV)
14% Pago antes del 03-Febrero-2026 (USD $ 219.00 mas IGV)
07% Pago antes del 11-Febrero-2026 (USD $ 239.00 mas IGV)

Tarifa Empresarial (3 6 mas participantes): USD $ 245.00 mas IGV p/p

Descuento a partir de 3 personas:

Pago antes del 26-Enero-2026 (USD $ 185.00 mas IGV p/p)
Pago antes del 03-Febrero-2026 (USD $ 205.00 mas IGV p/p)
Pago antes del 11-Febrero-2026 (USD $ 225.00 mas IGV p/p)

INVERSION INCLUYE:

B Material Académico del Curso digital

H Certificado por Aprobacion o Participacién del CURSO Online
“FUNDAMENTOS Y REQUISITOS DE SMETA VERSION 7”
en formato digital emitido por Global Services SM&R Training &
Consulting // SM&R Academy

} El participante debe contar con las siguientes herramientas
para realizar el curso online:

» Computador con acceso a internet
» Camara Web
* Audio y micréfono y/o auriculares

Forma de Pago:
Transferencia bancaria, tarjeta de crédito

Aceptamos todos las tarjetas de credito:
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A CADEMY

Expositor / Trainer:

e Consultor y Asesor especialista en proyectos de
Implementacion de Sedex-Smeta en varias empresas.
e Profesional en Inocuidad Alimentaria - Primus GFS

» Consultor asociado de Global Services
SM&R Training & Consulting, en servicios de
asesoria y capacitacion en areas de
Seguridad e Inocuidad alimentaria.

» Cuenta con mas 20 afnos de experiencia en
Asesorias de Seguridad de Gestidon de
Inocuidad Alimentaria y de Calidad. Es
actualmente instructor y asesor en las Normas
como: HACCP, BPM, FSSC 22000, ISO
22000, ISO 19011, Responsabilidad Social,
etc

MAYOR INFORMACION PARA

INSCRIPCIONES Y REGISTROS

Maira Vaca D.
maira.vaca@smrconsultores.com

Teléf: +51-1-4801042 - Movil: +51-952-423300
Peru

Judith Castaiieda A.
judith.castaneda@smrconsultores.com

Teléf: +51-1-4801042 - Movil: +51-933-062411
Peru

Henry Seminario L.
henry.seminario@smrconsultores.com

Teléf: +51-1-4801042 - Movil: +51-969-676766
Peru

Modalidad InCompany / InHouse:
"Todos nuestros programas formativos de modalidad OPEN
(abierta), pueden ser desarrollados y ejecutados en modalidad
Incompany (InHouse)"
“Las 2 primeras horas son sin costo ”
Paul Seminario L.
paul.seminario@smrconsultores.com

Teléf: +51-1-4801042 - Movil: +51-933-062411

www.smrconsultores.com




